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POLITICA DE
GESTION INTEGRADA

GEEP

Green Energy Electric Peru S.A.C. empresa especializada en el sector eléctrico dedicada a
brindar servicios en soluciones integrales para sistemas en baja, media y alta tension; ingenieria y
mecanica; consultoria y manufactura; configuracion y ajustes de redes; y mantenimiento de
gabinetes; operando en un marco de ética, eficiencia, respetando el ambiente, la seguridad y
salud de nuestros colaboradores y conscientes de nuestra responsabilidad social y con el medio
ambiente, y brindar nuestros servicios con la mejor calidad; nos comprometemos a:

01 Sistema de Gestion Integrado O Prevencion de la contaminacion y
y calidad del servicio cambio climatico

Dar seguimiento al Sistema de Gestion Integrado
para el desarrollo de nuestras actividades,
orientindolo a la optimizacion del servicio,

Verificar la implementacién para mantener los
controles que permitan prevenir la contaminacién
ambiental y el cambio climatico, gestionando

satisfaccion y fidelizacién de nuestros clientes. nuestros aspectos o impactos ambientales,
concientizando y dando herramientas al personal

para la proteccion del biodiversidad y los
ecosistemas y la proteccion del planeta.

03 Seguridad, salud y prevencion O Prevencion de actividades ilicitas

| de riesgos y corruptas
| Prevenir los |nC|dentes accidentes y enfermedades

| ocupacionales a nuestros colaboradores y grupos de
interés, en nuestras instalaciones y en las del cliente,
identificando y eliminando los peligros para Ia
evaluacion de los riesgos, promoviendo Ia

Prevenir las actividades ilicitas y corruptas tales
como trafico ilicito de drogas, contrabando,
terrorismo, lavado de activos y colusion en nuestra
organizacion, asi como en las instalaciones de los

participacion y consulta de nuestros colaboradores, clientes.

en un ambiente que permita realizar las labores en

forma segura y preservando la salud fisica y mental

del trabajador.

O Participacion y consulta 06 Cumplimiento legal y contractual
de colaboradores

25

Cumplir con las politicas, normatividad nacional e
internacional vigente y los requisitos contractuales
que GEEP suscriba en materia de calidad,
seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente.

Mantener el compromiso de la participacion y
consulta de nuestros colaboradores, asi como de
su representante.

0 Mejora continua, capacitacion
y motivacion

07 Procedimientos de Calidad /
|

I] Garantizar la mejora continua del Sistema de
Gestion Integrado, mediante el cumplimiento de
los requisitos legales y otros acuerdos suscritos,
sustentandonos  en un equipo humano
comprometido y altamente calificado, mediante la
capacitacion y motivacion generando el
compromiso de nuestros colaboradores y grupos
de interés.

Juntos por un futuro mas seguro, -
responsable y sostenible. ey @ ' i@k
priroaQ
@ Lot ln P,

Cadigo: SGI-CO-01

Cumplir con los procedimientos de Calidad de la
empresa, para asegurar la garantia de nuestros
servicios.
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