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Green Energy Electric Perú S.A.C.  empresa especializada en el sector eléctrico dedicada a

brindar servicios en soluciones integrales para sistemas en baja, media y alta tensión; ingeniería y

mecánica; consultoría y manufactura; configuración y ajustes de redes; y mantenimiento de

gabinetes; operando en un marco de ética, eficiencia, respetando el ambiente, la seguridad y

salud de nuestros colaboradores y conscientes de nuestra responsabilidad social y con el medio

ambiente, y brindar nuestros servicios con la mejor calidad; nos comprometemos a:

01 Sistema de Gestión Integrado
y calidad del servicio

 Dar seguimiento al Sistema de Gestión Integrado
para el desarrollo de nuestras actividades,
orientándolo a la optimización del servicio,
satisfacción y fidelización de nuestros clientes.

02 Prevención de la contaminación y
cambio climático

Verificar la implementación para mantener los
controles que permitan prevenir la contaminación
ambiental y el cambio climático, gestionando
nuestros aspectos o impactos ambientales,
concientizando y dando herramientas al personal
para la protección del biodiversidad y los
ecosistemas y la protección del planeta.

03 Seguridad, salud y prevención
de riesgos

Prevenir los incidentes, accidentes y enfermedades
ocupacionales a nuestros colaboradores y grupos de
interés, en nuestras instalaciones y en las del cliente,
identificando y eliminando los peligros para la
evaluación de los riesgos, promoviendo la
participación y consulta de nuestros colaboradores,
en un ambiente que permita realizar las labores en
forma segura y preservando la salud física y mental
del trabajador.

04 Prevención de actividades ilícitas
y corruptas

Prevenir las actividades ilícitas y corruptas tales
como tráfico ilícito de drogas, contrabando,
terrorismo, lavado de activos y colusión en nuestra
organización, así como en las instalaciones de los
clientes.

05 Participación y consulta
de colaboradores

Mantener el compromiso de la participación y
consulta de nuestros colaboradores, asi como de
su representante.

06
Cumplir con las políticas, normatividad nacional  e
internacional vigente y los requisitos contractuales
que GEEP suscriba en materia de calidad,
seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente.

07
 Cumplir con los procedimientos de Calidad de la
empresa, para asegurar la garantía de nuestros
servicios.

08 Mejora continua, capacitación
y motivación

Garantizar la mejora continua del Sistema de
Gestión Integrado, mediante el cumplimiento de
los requisitos legales y otros acuerdos suscritos,
sustentándonos en un equipo humano
comprometido y altamente calificado, mediante la
capacitación y motivación generando el
compromiso de nuestros colaboradores y grupos
de interés.

Juntos por un futuro más seguro,
responsable y sostenible.

Cumplimiento legal y contractual

Procedimientos de Calidad
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